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Obijetivo 3

Promover la igualdad de géenero y
el empoderamiento de la mujer
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Objetivo 3| ===

blematica «esta presente en el sistema edu-
cativo guatemalteco, y existe un porcentaje
significativo de estudiantes de sexto primaria
en el municipio de Guatemala que reportan
ser victimas, lo cual sugiere que esta situa-
cion existe a nivel nacional».® La creciente
importancia de este tipo de violencia, aunada
a los niveles de violencia social e intrafami-
liar a que esta expuesta la nifiez y juventud,
dan cuenta de la falta de mecanismos en
las comunidades educativas para prevenir'y
erradicar practicas de abuso. Muchas veces,
éstas constituyen un factor para la desercion
y el abandono escolar.

1.2 Relacién entre mujeres y hombres en
la ensefnanza superior

En la educacion superior se observa una
tendencia positiva en la incorporacion de las
mujeres en la matricula universitaria estatal,
sobre todo en las ultimas dos décadas. Des-
de 1994 el porcentaje de mujeres inscritas
ha aumentado de manera sostenida’ y, para
2009, aventajo a la matricula masculina, la
cual disminuy6 en 3 puntos en 2010 (de 1.08
a 1.05).8 Cabe indicar que las mujeres son
mayoria en 7 de 15 unidades academicas y
también en 13 de los 19 centros universita-
rios que la universidad estatal atiende en di-
ferentes departamentos del pais.

Este ascenso de las mujeres en la educacion
terciaria es significativo si se toma en cuen-
ta que ellas ingresaron a la universidad, por
primera vez, hacia finales del siglo XIX, dos
siglos después de que ésta fuera creada, en
1676. También cabe indicar que, debido al ra-
cismo y la exclusién, las mujeres indigenas
y garifunas ingresaron mas tarde aun a las
aulas universitarias. Destaca, en los ultimos
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tres lustros, el aumento del ingreso de mu-
jeres indigenas a la academia, aunque los
datos de matricula universitaria desagregada
por condicion étnica aun estan en construc-
cion. En 2008, el Departamento de Registro
y Estadistica de la Universidad de San Carlos
(Usac), realizd una prueba piloto que abarco
a 9,675 estudiantes de primer ingreso, de am-
bos sexos, quienes se identificaron con las si-
guientes adscripciones: 11.34% como mayas
(47.5% mujeres y 52.5% hombres); 72.3%
como ladinos/as (57.3% mujeres y 42.6%
hombres); 16% mestizas/os (48% mujeres y
52% hombres); 0.04 xinkas y 0.08 garifunas.’
Como se observa, existe disparidad étnica, fa-
vorable a quienes se identifican como ladinos/
as. Asimismo, es evidente que la presencia de
xinkas y garifunas es infima. Los datos tam-
bién permiten observar que la paridad alcan-
zada entre hombres y mujeres en el acceso a
educacion superior favorece a mujeres no in-
digenas con una proporcion de 1.14 respecio
de 0.90 en la poblacion indigena.

1.3 Proporcion de mujeres entre los
empleados remunerados en el sector no
agricola

En las dos Ultimas décadas, en el marco de la
apertura econémica que se adopto en Guate-
mala y pese a las muchas limitaciones, las mu-
jeres se han ido incorporando cada vez mas al
empleo fuera del hogar, ya sea por un ejercicio
de autonomia, por paliar la crisis que afecta a
las familias en términos de los ingresos, 0 por
el aumento de hogares sin presencia provee-
dora masculina. Sin embargo, las condiciones
para su insercion laboral son poco propicias, lo
gue se ha agudizado en los ultimos anos como
efecto de la crisis financiera y economica mun-
dial, que ha originado la reduccion de puestos
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6 Término con el que se denominan las conductas de agresion entre ninas, nifios y jovenes en el ambito escolar, que incluye agresion verbal, fisica, social
(exclusion del grupo) y psicolégica. Mineduc (2007). Bullying en la ciudad de Guatemala. Informe de resultados, Guatemala, p. 21.
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Seglin la Encovi 2006, la tasa bruta de la educacion superior se situaba en 25.84% y la relacion hombre mujer era de 1.03. - ‘ ’
Estos datos se refieren a la Usac, Gnica universidad estatal que cuenta con 146,741 estudiantes (Depto. de Registro y Estadistica, 2010). En el pais existen

10 universidades mas, de caracter privado. El acceso a sus datos no es publico. ' ' |
9 Borrayo, Patricia (2008). Experiencias de las mujeres en su acceso a la Universidad de San Carlos de Guatemala: mayas, xinkas, garifunas. Guatemala:

Instituto Universitario de la Mujer, Universidad de San Carlos (IUMUSAC). P. 87.
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Cuntoto Centro Universitario de Totonicapan — Universidad de San Carlos de Guatemala

Cusacq Centro Universitario del Quiche — Universidad de San Carlos de Guatemala

Cusam Centro Universitario de San Marcos — Universidad de San Carlos de Guatemala

Demi Defensoria de la Mujer Indigena

Digi Direccion General de Investigacion

EG Encuentro por Guatemala

Encovi Encuesta nacional de condiciones de vida
Enei Encuesta nacional de empleo e ingresos
ENS Encuesta nacional sociodemografica 1
Ensmi Encuesta nacional de salud materno infantil

Flacso Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales 1
Fundazucar Fundacion del Azucar

Idies Investigaciones Econdmicas y Sociales

lesulc Instituto Internacional para la Educacién Superior en América Latina y el Caribe

IDS Incomes Data Service, por sus siglas en inglés

IGSS Instituto Guatemalteco de Seguridad Social

INDH Informe Nacional de Desarrollo Humano

INE Instituto Nacional de Estadistica

ITMES Instituto Tecnologico Maya de Estudios Superiores

ltugs Instituto Tecnologico Universitario Guatemala Sur

lumusac Instituto Universitario de la Mujer de la Universidad de San Carlos de
Guatemala

Jusac Centro Universitario de Jutiapa — Universidad de San Carlos de Guatemala
Mineco Ministerio de Economia

Mineduc Ministerio de Educacion

Odhag Oficina de Derechos Humanos del Arzobispado

ODM Objetivo de Desarrollo del Milenio

OIM Organizacion Internacional para las Migraciones

OMM Oficinas Municipales de la Mujer
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ONU Organizacion de las Naciones Unidas

Parlacén Parlamento Centroamericano

PEA Poblacion econémicamente activa

PNC Policia Nacional Civil

PNUD Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo

Pronacom Programa Nacional de Competitividad

Propevi Programa de Prevencion y Erradicacion de la Violencia Intratamiliar
SCDUR Sistema de Consejos de Desarrollo Urbano y Rural

Segeplan Secretaria de Planificacion y Programacion de la Presidencia
Seprem Secretaria Presidencial de la Mujer

Sesan Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional

Sica Sistema de Integracion Centroamericana

Sieca Secretaria de Integracion Econdémica Centroamericana

Sosep Secretaria de Obras Sociales de la Esposa del Presidente

TSE Tribunal Supremo Electoral

UNFPA Fondo de Poblacion de las Naciones Unidas, por sus siglas en ingles
Unifem Fondo de Desarrollo de las Naciones Unidas para la Mujer

URL Universidad Rafael Landivar

Usac Universidad de San Carlos de Guatemala

Vestex Industria del Vestuario y Textiles

Tercer informe de avances en el cumplimiento de los Objetivos de desarrollo del milenio
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411 328

0.85
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San Cristobal Cucho 1,705

Sipacapa

Esquipulas Palo Gordo

0.80
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0.72
0.78
0.59
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JUTIAPA

Jutiapa 13,674 0.92 4,226
El Progreso 1,766 1,631 0.92 500 590 1.18 235 386 1.64
Santa Catarina Mita 2,205 2,143 0.97 492 512 1.04 162 134 0.83
_:&gua E!lanca 1,446 1,348 0.93 410 403 0.98 156 254 1.63
Asunciéon Mita 4,098 3,809 0.93 899 1,051 ; A 551 676 1.23
_Yl.inltepeque 1,620 1,611 0.99 486 387 0.80 92 96 1.04
Atescate;npa 1,695 1,491 0.88 425 434 1.02 196 248 1.ef
Jerez 532 528 0.99 153 164 1.07 31 33 1.06
El Adelanto 661 598 0.90 137 102 0.74 sd sd sd
Zplotitléln 927 882 0.95 197 214 1.09 29 42 1.45
Comapa 3,148 2,899 0.92 514 350 0.68 92 71 0.77
Jalpatagua 2,719 2,551 0.94 753 756 1.00 595 564 0.95
Conguaco 2,362 2,222 0.94 417 225 0.54 3 2 0.67
—M;yuta 4,436 4,138 0.93 770 651 0.85 179 292 1.63
Pasaco 1,040 1,039 1.00 319 304 0.95 51 65 1.27
San José Acatempa 1,227 1,073 0.87 177 135 0.76 sd sd sd
Quezada 1,893 1,751 0.92 425 335 0.79 25 43 1.72

Fuente: Mineduc, Sistema de Informacion Educativa (2008)
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